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Materská škola Chmelinec 1411, Púchov
Tel. 0911342204, mschmelinecpuchov@centrum.sk
Plán práce školy
na školský rok 2016/2017
Schválený pedagogickou radou : 26.08.2016
                                                                            Danka Černičková
                                                                            ............................................
                                                                                              riaditeľka školy
Základné identifikačné údaje o škole: 

Názov školy: materská škola
Adresa školy: Chmelinec 1411, 020 01 Púchov
Telefónne číslo: 0911342204
E-mail: mschmelinecpuchov@centrum.sk
Zriaďovateľ: mesto Púchov
Riaditeľka školy: Danka Černičková
Zástupkyňa riaditeľky školy: Alena Hudáková
Materská škola bola zriadená v zmysle Zriaďovacej listiny zo dňa 31.7.2002 vydanej zriaďovateľom – Mesto Púchov – so sídlom Mestský úrad, Štefánikova 821/21, 020 01 Púchov

Poradné orgány:
· Rada školy je zriadená pri MŠ Chmelinec, Púchov. Rada je ustanovená podľa §233 zákona č.29/1984 Z.z. v znení neskorších predpisov. Rada má 7 členov – predseda – Alena Karajčová
· Rodičovské združenie pri Chmelinec má právnu subjektivitu podľa článku 1 Stanov Slovenskej rady rodičovských združení, ktoré boli zaregistrované na Ministerstve vnútra SR dňa 18.6.1991 pod č. VVS/1-900/90-3897-6 – predseda – Jana Mózeová
· Pedagogická rada – členovia - celý pedagogický zbor

· Metodické združenie – vedúca MZ – Mgr. Andrea Golejová
Iné organizácie:

· Metodické centrum – Trenčín

· Centrum pedagogicko – psychologického poradenstva  a prevencie – Púchov
· Súkromné centrum pedagogicko – psychologického poradenstva  a prevencie – Komenského 50, Púchov
· KŠÚ – Trenčín

· Regionálny úrad verejného zdravotníctva – Považská Bystrica
Východiská plánu práce:
· Správa o výchovno – vzdelávacej činnosti, jej výsledkoch a podmienkach

· Pedagogicko – organizačné pokyny na školský rok 2015/2016
· Organizačné pokyny Mesta Púchov

· Štátna vzdelávací program ISCED O

· Školský vzdelávací program „Levík“

Slabé stránky MŠ:
· Materiálne – vzduchotechnika v kuchyni, WC pre zamestnancov

· Spolupráca s rodičmi
Príležitosti:
· Propagácia materskej školy prostredníctvom WEB stránky

· Ďalšie kontinuálne vzdelávanie pre pedagogických zamestnancov.

· Zapojenie sa do projektu Recyklohry a projektov podľa ponuky
Riziká:
· Nedostatok finančných prostriedkov na  modernizáciu MŠ a potrebné opravy v objektoch materskej školy

CHARAKTERISTIKA ŠKOLY:
Materská škola je umiestnená  v 4 pavilónoch a 5 triedach, ktoré slúžia ako herňa a jedáleň. Triedy sú vybavené aktuálnymi pomôckami, ktoré sa neustále dopĺňajú a obmieňajú. Súčasťou tried je miniharmónium a počítač, ktoré sa pravidelne využívajú. Štyri triedy sú vybavené aj interatívnou tabuľou. Knihy v triedach sa dopĺňajú a aktualizujú. Každá trieda má svoju spálňu, šatňu, hygienické a sociálne zariadenia a rozdeľovník  stravy. Budovy materskej školy sú po rekonštrukcii a zahrňujú aj kuchyňu, skladové a administratívne miestnosti. Areál školy tvorí  trávnatý školský dvor s preliezkami a piatimi pieskoviskami, ktorý postupne dopĺňame novým vybavením.
 Počet detí v školskom roku 2014/2015
	počet zapísaných detí
	počet tried
	počet predškolákov
	počet detí s odkladom ŠD

OŠD
	počet integrovaných detí

	        111
	5
	49

	7
	1


OBSADENIE ŠKOLY
PEDAGOGICKÍ  ZAMESTNANCI

	P.č.


	Meno a priezvisko
	Funkcia
	Trieda

	1.
	Danka Černičková
	riaditeľka školy
	5.

	2.
	Alena Hudáková
	zástupkyňa riaditeľky
	5.

	3.
	Tatiana Marmanová
	učiteľka MŠ
	1.

	4.
	Alena Krajčová
	učiteľka MŠ
	3.

	5.
	Mgr.Andrea Golejová
	učiteľka MŠ
	1.

	6.
	Zuzana Tomanová
	učiteľka MŠ
	1.

	7.
	Ľudmila Kováčiková
	učiteľka MŠ
	2.

	8.
	Viera Luhová
	učiteľka MŠ
	2.

	9.
	Darina Čeligová
	učiteľka MŠ
	4.

	10.
	Renáta Filiačová
	učiteľka MŠ
	4.


PREVÁDZKOVÍ  ZAMESTNANCI

	P.č.


	Meno a priezvisko
	Funkcia
	Úväzok

	2.
	Helena Baláková
	hlavná kuchárka
	plný

	3.
	Eva Kabeláčová
	pomocná kuchárka
	plný

	4.
	Zdena Ondričková
	pomocná kuchárka
	plný

	5.
	Eva Juřičková
	upratovačka
	plný

	6.
	Oľga Poliachová
	upratovačka
	plný

	7.
	Anna Veľká
	školníčka
	plný


EKONOMICKO – HOSPODÁRSKY  ÚSEK
	P.č.


	Meno a priezvisko
	Funkcia
	Úväzok

	2.
	Mária Dorociaková
	vedúca ŠJ
	plný


HLAVNÉ  ÚLOHY  PRE ŠKOLSKÝ  ROK  2015/2016
 VŠEOBECNÉINFORMÁCIEAPOKYNY
 Organizácia školského roka 
1. Školský rok sa začína 1. septembra 2016. Školské vyučovanie sa začína 5. septembra 2016 (pondelok). Školské vyučovanie v prvom polroku školského roka sa končí 31. januára 2017 (utorok). 

2. Školské vyučovanie v druhom polroku sa začína 1. februára 2017 (streda) a končí sa 30. júna 2017 (piatok). 

3. Termíny školských prázdnin (okrem materských škôl) do roku 2019 sú uvedené v prílohe č. 1. 

4. V školskom roku 2016/2017 bude v období školského vyučovania spolu 188 vyučovacích dní, 43 sobôt a nedieľ, 24 dní školských prázdnin (z ktorých 5 dní pripadne na sviatky) a ďalších 5 voľných dní sviatkov. Obdobie letných školských prázdnin bude trvať 63 dní. 

5. Podrobnosti o organizácii výchovno-vzdelávacej činnosti a prevádzke materskej školy počas školských prázdnin ustanovuje § 2 ods. 6 vyhlášky č. 306/2008 Z. z. o materskej škole. Prevádzka každej materskej školy zaradenej v sieti škôl a školských zariadení Slovenskej republiky, bez ohľadu na jej zriaďovateľa, sa v čase letných prázdnin prerušuje najmenej na tri týždne nepretržite. V miestach, kde je niekoľko materských škôl jedného zriaďovateľa, informuje riaditeľ zákonných zástupcov o možnosti dochádzky detí do niektorej z nich (vopred určenej). 

Výchovno-vzdelávací proces 
 Znižovanie informačnej nerovnosti 
1. Pre potenciálnych záujemcov o štúdium na strednej škole MŠVVaŠ SR zverejňuje informácie o aktuálnom stave a trendoch vývoja nezamestnanosti absolventov stredných škôl na www.minedu.sk v menu Regionálne školstvo - Výchova a vzdelávanie v stredných školách. Detailnejšie analýzy nezamestnanosti absolventov stredných škôl sú dostupné na webovom sídle CVTI SR v časti „regionálne školstvo“. Problematika nezamestnanosti je analyzovaná na viacerých úrovniach, od agregovanej úrovne druhu školy, regiónu až po jednotlivé školy a odbory vzdelávania. 

2. Súhrnné informácie o možnostiach štúdia na stredných školách v školskom roku 2016/2017 prinášajú pravidelne aktualizované publikácie: „Ako na stredné školy?“ a „Sprievodca neštátnymi školami“ zverejnené na webovom sídle CVTI SR www.cvtisr.sk v časti „regionálne školstvo“. 

3. Portál „Mapa regionálneho školstva“ na adrese http://mapaskol.iedu.sk slúži na zníženie informačnej nerovnosti v regionálnom školstve na Slovensku. Záujemcom o štúdium zákonným zástupcom ponúka informácie, ktoré im môžu pomôcť v rozhodovaní sa pri výbere školy. Odbornej verejnosti ponúka tento portál jednoduchší prístup k informáciám. Údaje na portáli sú priebežne aktualizované. 

4. V nadväznosti na nadobudnutie účinnosti zákona č. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdelávaní a príprave a o zmene a doplnení niektorých zákonov, ktorý už od školského roku 2015/2016 umožňuje prípravu žiakov v systéme duálneho vzdelávania sú informácie o organizácii systému duálneho vzdelávania zverejnené na www.potrebyovp.sk. 

5. Zabezpečiť, aby bol informovaný súhlas zákonného zástupcu získaný písomne, s vlastnoručným podpisom zákonného zástupcu a s uvedením poznámky, že zákonný zástupca bol poučený o dôsledkoch svojho súhlasu. Pred súhlasom je potrebné poskytnúť zákonnému zástupcovi nevyhnutné informácie zrozumiteľným spôsobom a s prihliadnutím na konkrétnu situáciu vo výchovno-vzdelávacom procese, na ktorú sa takýto súhlas vyžaduje. 

Kontrola, efektivita 
1. Kvalitu výchovno-vzdelávacej činnosti kontrolovať a monitorovať prostredníctvom pravidelnej hospitačnej činnosti. Účinnosť hospitačnej činnosti zvyšovať poskytovaním objektívnej spätnej väzby pedagogickým zamestnancom. 

2. Uplatňovaním primárnej funkcie a poslania poradných orgánov riaditeľa napomáhať internému vzdelávaniu učiteľov, skvalitňovaniu vyučovania učiteľov, monitorovaniu a hodnoteniu úrovne vzdelávacích výsledkov detí a žiakov. 

3. Činnosť metodických orgánov zamerať na skvalitňovanie činnosti učiteľa vo výchovno-vzdelávacom procese, na monitorovanie úrovne vzdelávacích výsledkov detí a žiakov a analýzu zistení. 

4. Ciele kontrolnej činnosti zamerať na zisťovanie využívania poznatkov a zručností získaných v rámci kontinuálneho vzdelávania a štúdiom, na využívanie odbornej literatúry, detskej literatúry, učebníc, učebných pomôcok a didaktickej techniky vo výchovno-vzdelávacej činnosti. 

5. Zamerať vnútornú kontrolnú činnosť na systematické sledovanie kvality výchovy a vzdelávania, na výchovu a vzdelávanie detí a žiakov so ŠVVP, na odhaľovanie a odstraňovanie segregácie rómskych žiakov. Pozornosť venovať stanoveniu výchovno-vzdelávacích cieľov vyučovacieho procesu konzistentne formujúcich osobnosť dieťaťa alebo žiaka, rešpektujúcich taxonómie cieľov; pozornosť venovať zaraďovaniu kooperatívnych foriem učenia sa, rozvíjaniu občianskych a sociálnych kompetencií detí a žiakov. 
6. Oboznámiť sa s výstupnými materiálmi národného projektu „Externé hodnotenie kvality školy podporujúce sebahodnotiace procesy a rozvoj školy“ a využiť ich v praxi pri realizácii sebahodnotiaceho procesu školy. Výstupy z projektu sú zverejnené na www.ssiba.sk v časti Projekty ESF. 

7. Využívať rôznorodé metódy, formy a primerané diagnostické nástroje evalvácie detí a žiakov pri posudzovaní ich napredovania, pri prevencii ich zlyhávania, pri identifikácii špecifikovania ich učenia sa, angažovania sa a výchovno-vzdelávacích potrieb, pri hodnotení účinnosti vyučovania učiteľom. 

8. Kontrolnú a riadiacu činnosť vo vzťahu k predprimárnemu vzdelávaniu v ZŠ s MŠ ustanoviť do kompetencie zástupcu riaditeľa ZŠ s MŠ pre materskú školu. 

Predčitateľská a čitateľská gramotnosť 
1. V materských školách rozvíjať predčitateľskú gramotnosť uplatňovaním špecifických metód; rozvíjať aktívne počúvanie s porozumením (čítaním veršov, rozprávok a príbehov s detským hrdinom, aktívnym zapájaním sa do aktivít školských knižníc a pod.), pri overovaní porozumenia vypočutého textu využívať metódy tvorivej dramatizácie; zámerne rozvíjať aktívnu slovnú zásobu detí; vytvárať komunikačne a literárne podnetné prostredie. 

2. Podporovať vzdelávanie pedagogických zamestnancov v oblasti rozvíjania predčitateľskej a čitateľskej gramotnosti detí a žiakov. Zoznam poskytovateľov akreditovaných programov kontinuálneho vzdelávania pre oblasť čitateľskej gramotnosti je zverejnený na http://www.minedu.sk/akreditacie-v-rezorte-skolstva/. 

3. Formovať kladný vzťah detí a žiakov ku knihe a literatúre, organizovať súťaže v čitateľských zručnostiach a popoludňajšie čitateľské aktivity v školských kluboch detí. 

4. Vypracovať plán aktivít na podporu rozvoja čitateľskej gramotnosti a začleniť ho do ŠkVP; dbať o zvyšovanie jazykovej kultúry žiakov na všetkých vyučovacích hodinách (t. j. nielen na vyučovacej hodine slovenského jazyka a literatúry). 

5. MŠVVaŠ SR vyhlasuje školský rok 2016/2017 za Rok čitateľskej gramotnosti . Odporúča riaditeľom škôl ako prioritnú úlohu intenzívny rozvoj čitateľskej gramotnosti vo všetkých vzdelávacích oblastiach v základných školách s odporúčaním využiť disponibilné hodiny v rámci ŠkVP. 

6. Využívať možnosť vzdelávania celého pedagogického zboru z ponuky vzdelávacích aktivít MPC v oblasti cieleného rozvíjania čitateľskej gramotnosti, resp. vzdelávania pre riadiacich zamestnancov škôl s obsahovým zameraním na tvorbu vlastnej stratégie rozvoja čitateľskej gramotnosti. 

7. MPC vydalo v roku 2015 zborník príspevkov „Vedenie školy ako koordinátor rozvoja čitateľskej gramotnosti“, ktorý obsahuje 16 podrobne spracovaných príspevkov. Zborník je v plnom znení dostupný na webovom sídle MPC http://www.mpc-edu.sk/aktuality/zbornik-prispevkov-z-medzinarodnej-odborno-didaktickej-konferencie. 

8. Metodické centrum Slovenskej pedagogickej knižnice pre školské knižnice zverejňuje na svojom webovom sídle www.spgk.sk rozličné informácie a materiály na podporu zvyšovania úrovne čitateľskej gramotnosti a kultúry čítania. 

9. Podporovať voľnočasové aktivity detí a žiakov zamerané na jazykovú kultúru (recitačné a literárne súťaže). 

10. Na rozvíjanie čitateľskej gramotnosti využívať uvoľnené úlohy PISA a metodické príručky na www.statpedu.sk v rámci všetkých predmetov v základných a stredných školách. 

Práva detí 
 V pedagogickom procese rešpektovať Dohovor o právach dieťaťa. Veku primeranou formou oboznamovať deti a žiakov s ich právami a povinnosťami v zmysle tohto dokumentu s využívaním aktivizujúcich metód. V materských školách sa odporúča využívať piktogramy. 

Diskriminácia 
 V školách a školských zariadeniach dôsledne uplatňovať zákaz všetkých foriem diskriminácie a segregácie. Eliminovať nežiaduce javy, akými sú priestorové, organizačné, fyzické a symbolické vylúčenie alebo oddelenie rómskych detí a žiakov v dôsledku ich etnickej príslušnosti (často v kombinácii so sociálnym znevýhodnením) od ostatných detí a žiakov. Vytvárať vhodné podmienky na ich vzdelávanie v školách a triedach spolu s majoritnou populáciou. 

2. Realizovať inkluzívne vzdelávanie detí a žiakov vo všetkých materských, základných a stredných školách, t. j. verejných, súkromných a cirkevných s využitím špecifických metód výučby. 

Materské školy 
1. V školskom roku 2016/2017 budú všetky materské školy realizovať predprimárne vzdelávanie podľa ŠkVP vypracovaných v súlade so ŠVP pre predprimárne vzdelávanie v materských školách schváleným MŠVVaŠ SR, ktorý je dostupný na http://www.minedu.sk/predprimarne-vzdelavanie-v-materskych-skolach/. Metodické odporúčania pre vypracovanie ŠkVP, k plánovaniu výchovno-vzdelávacej činnosti a k zmenám, ktoré nastali v obsahu vzdelávania sú dostupné na webovom sídle ŠPÚ www.statpedu.sk. 

2. Osvedčenie o absolvovaní predprimárneho vzdelávania sa vydáva v posledný deň školského vyučovania s dátumom 30. jún 2017. Vydaniu osvedčenia nepredchádza žiadne hodnotenie dieťaťa. Rovnaké osvedčenie získavajú deti absolvujúce bežnú materskú školu, ako aj deti absolvujúce špeciálnu materskú školu, alebo ktoré boli vzdelávané v špeciálnej triede bežnej materskej školy. Pri vydávaní osvedčenia sa individuálne posudzuje absencia detí na výchove a vzdelávaní počas posledného ročníka v materskej škole. Deťom, o ktorých materská škola vie, že budú mať odložené plnenie povinnej školskej dochádzky a budú navštevovať materskú školu aj v nasledujúcom školskom roku, sa osvedčenie o absolvovaní predprimárneho vzdelávania nevydáva. 

3. Pri prijímaní detí do materskej školy je potrebné postupovať v súlade s informatívnym materiálom dostupným na: http://www.minedu.sk/predprimarne-vzdelavanie-v-materskych-skolach/. 

4. Dieťa s odloženým začiatkom plnenia povinnej školskej dochádzky sa považuje za dieťa so ŠVVP len vtedy, ak mu príslušné školské zariadenie výchovného poradenstva a prevencie diagnostikovalo ŠVVP. Odporúča sa zvyšovať úroveň pripravenosti detí s odloženým začiatkom plnenia povinnej školskej dochádzky na primárne vzdelávanie v základnej škole individuálnym prístupom k deťom s využitím metodického materiálu Rozvíjajúci program výchovy a vzdelávania detí s odloženou povinnou školskou dochádzkou v materských školách, ktorý je dostupný na: http://www.statpedu.sk/sites/default/files/dokumenty/ucebnice-metodiky-publikacie/rozvijajuci_program.pdf. 

5. Vo výchovno-vzdelávacej činnosti využívať najnovšie poznatky z psychodidaktiky a pedagogiky. 
6. Výchovno-vzdelávaciu činnosť v materskej škole realizovať formou hier. Uplatňovať integráciu vzdelávacích oblastí, nevytvárať izolované vzdelávacie aktivity a neuplatňovať školský spôsob vyučovania. Vo výchovno-vzdelávacej činnosti podporovať aktivitu dieťaťa, jeho sebarealizáciu a sebaprezentáciu. Stimulovať sociálny, emocionálny a morálny vývin detí, schopnosť vzájomného rešpektovania sa. Zlepšovať hodnotiace a sebahodnotiace schopnosti dieťaťa vo vzťahu k jeho vlastnému pokroku. Pri rozvíjaní kritického a tvorivého myslenia rešpektovať vývinové špecifiká detí predškolského veku. 

7. Dramatickú hru chápať ako komplex edukačných činností smerujúcich k rozvíjaniu aktivity, fantázie, predstavivosti detí. 

8. Podnecovať deti k tvorivému sebavyjadreniu prostredníctvom rolových hier a výtvarných činností stimulujúcich schopnosť prejaviť emócie a city s dôrazom na subjektívne prežívanie. Vo výtvarných činnostiach dodržiavať postupnosť. Systematickými krokmi zlepšovať grafomotorické zručnosti detí s dôrazom na správny úchop písacieho a kresliaceho materiálu, primeranú pracovnú plochu a správnu polohu sedenia počas činnosti. 

9. Podporovať rozvíjanie pohybových schopností a zručností detí pravidelnou dennou realizáciou pohybových a relaxačných cvičení a pobytu vonku, ktorého realizáciu nie je možné bezdôvodne vynechávať. Pri realizácii telesných cvičení je dôležité dbať na správnu techniku vykonania jednotlivých cvičení. Upevňovať zdravie detí prostredníctvom otužovania. 

10. Vo výchovno-vzdelávacej činnosti uplatňovať bádateľský prístup, zaraďovať experimenty a vytvárať možnosti získavania reálnych skúseností s predmetmi, javmi a situáciami. 

11. Digitálne technológie využívať ako didaktické pomôcky s dôsledným rešpektovaním vývinových osobitostí detí predškolského veku. 

12. Vo výchovno-vzdelávacej činnosti využívať ľahko ovládateľné nástroje Orffovho inštrumentára, detské hudobné nástroje a hudobný nástroj. 

13. Rešpektovať právo dieťaťa na zabezpečenie výchovy a vzdelávania v štátnom jazyku a v materinskom jazyku dieťaťa, patriaceho k národnostnej menšine. 

14. Individuálna logopedická starostlivosť vykonávaná logopédom (poskytovaná nielen deťom, ktoré majú rok pred plnením povinnej školskej dochádzky), ktorý je kmeňovým zamestnancom zariadenia výchovného poradenstva a prevencie, sa nepovažuje za krúžkovú činnosť. Môže sa v materskej škole realizovať aj v dopoludňajších hodinách. 

15. V školskom poriadku vypracovať podrobnosti o: 

a) prijímaní dieťaťa do materskej školy, 

b) zaradení na adaptačný pobyt alebo diagnostický pobyt dieťaťa v materskej škole, 

c) prerušení alebo obmedzení dochádzky dieťaťa, 

d) predčasnom ukončení predprimárneho vzdelávania, 

e) preberaní detí z materskej školy, 

f) o organizácii a prevádzke v čase školských prázdnin. 

V prípade akýchkoľvek zmien aktualizovať školský poriadok a po prerokovaní s orgánmi školskej samosprávy a v pedagogickej rade, oboznámiť s ním zákonných zástupcov detí. 

16. Vytvárať podmienky na predprimárne vzdelávanie čo najväčšieho počtu detí rozširovaním kapacít aj v zadaptovaných priestoroch v spolupráci so zriaďovateľmi; využívať možnosti existujúcich foriem výchovy a vzdelávania. 

17. Zabezpečovať krúžkovú činnosť najmä internými učiteľmi materskej školy v súlade so ŠkVP len v popoludňajších hodinách po odpočinku, ktorý musí trvať minimálne 30 minút. Optimálny čas začiatku krúžkovej činnosti je po 15,00 hodine, aby krúžková činnosť nenarúšala odpočinok a aktivity realizované v súlade so ŠVP. 

18. Zabezpečovať výchovno-vzdelávaciu činnosť kvalifikovanými pedagogickými zamestnancami; dodržiavať stanovený počet pedagogických zamestnancov určených na triedu s celodennou a poldennou výchovou a vzdelávaním. 
19. Využívať príspevok na výchovu a vzdelávanie detí, ktoré majú jeden rok pred plnením povinnej školskej dochádzky v súlade so zákonom. 

20. Nadväzovať a rozvíjať partnerské vzťahy materských škôl s inštitúciami predprimárneho vzdelávania v zahraničí aj v rámci aktivít profesijných združení Spoločnosti pre predškolskú výchovu a Slovenského výboru svetovej organizácie pre predškolskú výchovu (OMEP), zapájať sa do medzinárodných projektov v oblasti predprimárneho vzdelávania. 

21. Podporovať Deň materských škôl na Slovensku, ktorým je 4. november, rôznymi aktivitami, činnosťami pre deti, zákonných zástupcov a širokú verejnosť na podporu významu, poslania a opodstatnenia materských škôl. 

Oblasť výchovy a vzdelávania

	                Názov aktivity
	Termín plnenia
	Zodpovednosť, spoluúčasť

	Slávnostné otvorenie škol. roka
	5.september
	riaditeľka MŠ

	Zemiačky z našej kuchyne
	október
	Marmanová

	Smeti patria do koša – div. Slniečko
	29.9.
	Hudáková

	Ochutnávka pomazánok pre rodičov – na RZ
	 október
	Dorociaková

	Becepáčik a D.v.-prednáška RÚNZ
	4.10.
	Černičková

	Sokoliari
	november
	Hudáková

	Zuby a prevencia zub. kazu– prednáška RÚNZ
	10.11.
	Hudáková

	Praktická ukážka cvičených psov
	november
	D. Černičková

	Púchovské čarbanice- práce detí
	november
	Filiačová, Čeligová

	Starostlivosť o vtáky v zime
	zima
	všetky učiteľky

	Vianočné pozdravy
	december
	Hudáková, Černičková

	Korčuliarsky výcvik
	december
	Černičková, Filiačová

	Výzdoba adventného venca
	december
	Filiačová, Čeligová

	Vianočná besiedka
	december
	všetky učiteľky

	Ovocný týždeň v našej MŠ
	november
	Filiačová

	Zimná olympiáda - chôdza v stope, sánkovanie, bobovanie, stavanie snehuliakov
	január
	Luhová

	Spievajme si spolu
	január
	Krajčová

	Príroda spí – beseda s lesníkom na tému ako sa prikrmujú zvieratká v zime
	január
	Hudáková, Černičková

	Medzitriedna súťaž v recitácii - medzinárodný deň mater. jazyka (UNESCO)
	21.2. 
	Golejová, Tomanová

	Týždeň bylinkových čajov
	február
	Kováčiková, Luhová

	Týždeň s knižkou- Analfabetka negramotná
	február
	Golejová, Tomanová

	Návšteva knižnice a kníhkupectva
	marec
	všetky učiteľky, 

	Zápis hravo zvládnem
	marec
	učiteľky 4. a 5. tr.

	Ukážka požiarneho zboru
	marec
	 Luhová

	Klíčenie semien
	marec
	všetky učiteľky

	Kompostujeme
	marec
	všetci zamestnanci

	Svetový deň vody
	22.3.
	Marmanová, Kováčiková

	Veľkonočné pozdravy
	apríl
	Hudáková, Černičková

	Bezpečnosť a doprava
	apríl
	Černičková

	Turistická vychádzka do lesa – mesiac lesov
	apríl
	Tomanová, Golejová

	Jarná úprava dvora- Deň zeme
	22.4.
	 Filiačová, všetky uč.

	Stavanie mája
	1.máj
	Krajčová, Luhová

	Besiedka ku dňu matiek
	máj
	všetky učiteľky

	Keď veľkí čítajú malým – pokračovanie projektu
	máj
	Krajčová,  všetky učiteľky

	Plavecký výcvik
	máj
	Černičková, Čeligová

	Olympiáda poriadaná CVČ
	máj
	Luhová

	Akcia rodičov pre deti – svetový deň rodiny a a atletiky – pohybom ku zdraviu
	máj
	Golejová, Luhová

	Škola v prírode
	máj
	Hudáková

	MDD - oslavy
	jún
	Krajčová, všetky uč.

	Rozlúčka predškolákov
	jún
	učiteľky 4. a 5. tr

	Spoločná opekačka
	jún
	Filiačová, Čeligová

	Fašiangový karneval
	február-marec
	Kováčiková, Tomanová

	Kúpanie v bazéne
	leto
	Kováčiková, všetky učiteľ.

	Vedenie knižnice
	priebežne
	Golejová

	Vedenie kabinetu pomôcok
	priebežne
	Krajčová, Marmanová

	Inventarizácia
	podľa potreby
	Krajčová

	Estetické dotváranie interiéru aj exteriéru
	sezónne
	všetky učiteľky

	Zdravý úsmev - dentálna hygiena
	celoročne
	všetky učiteľky

	Filmové a divadelné  predstavenie
	podľa pozvania
	Hudáková

	PROJEKTY
	podľa ponuky
	všetky učiteľky

	Krúžok anglický- 4. A 5.  trieda
	celoročne
	riad. školy

	Kultúrne podujatie pre deti
	1x mesačne
	Hudáková

	Maľujeme spolu
	Seept.-jún
	Kováčiková


Aktivity v spolupráci s inštitúciami v meste

· Základné školy – spoločné aktivity zamerané na propagáciu predčitateľskej gramotnosti predškolákov, vzájomná spolupráca pri zápise do 1. ročníka ZŠ

· ZUŠ – výchovné koncerty 
· Mestská knižnica – aktivity zamerané na propagáciu predčitateľskej gramotnosti
· Mestská polícia – dopravná výchova detí predškolského veku, aktivity zamerané na projektové vyučovanie
· pedagogicko – psychologická poradňa – testovanie školskej zrelosti, OŠD
· projekty v rámci mesta
PLÁN  PEDAGOGICKÝCH  RÁD

	P. č.
	Program pedagogickej rady - 1

	1.
	Zahájenie, kontrola uznesenia

	2.
	Aktuality

	3.
	Pokyny z riad. porady

	4.
	Diskusia, pripomienky pedagógov

	5.
	Uznesenie, záver

	Splnené:
	 26.august


	P.č.
	Program pedagogickej rady – 2.

	1.
	Privítanie, kontrola uznesenia

	2.
	Určenie zapisovateľa, overovateľov

	3.
	Návrhy na skvalitnenie ŠkVP

	4.
	Zimné aktivity materskej školy

	5.
	Vyhodnotenie plánovaných úloh

	6.
	Pedagogické aktuality- Marmanová

	7.
	 Diskusia, uznesenie, záver

	Splnené:
	november


	P. č.
	Program pedagogickej rady -3.

	1.
	Úvod, kontrola uznesenia

	2.
	Polročné vyhodnotenie plnenia výchovno – vzdelávacích aktivít

	3.
	Príprava akcií na 2. polrok školského roka 2012/2013

	4.
	Návrhy učiteliek na skvalitnenie práce

	5.
	Pedagogické aktuality- Kováčiková

	6.
	Rôzne, diskusia, 

	7.
	Uznesenie, záver

	Splnené:
	február


	P. č.
	Program pedagogickej rady- 4.

	1.
	Zahájenie, kontrola uznesenia

	2.
	Zovšeobecnenie poznatkov z vnútornej kontroly a hospitácií

	3.
	Výsledky z kontroly a hospitačnej činnosti

	4.
	Zabezpečenie činností na letné mesiace

	5.
	Pedagogické aktuality- Čeligová

	6.
	Rôzne, diskusia

	7.
	Uznesenie, záver

	Splnené:
	apríl


	P. č.
	Program pedagogickej rady- 5.

	1.
	Zahájenie, kontrola uznesenia

	2.
	Prerokovanie pracovnej a výchovno – vzdelávacej činnosti, jej výsledkoch v podmienkach  materskej školy za školský rok 2012/2013

	3.
	Výsledky z kontroly a hospitačnej činnosti

	4.
	Pedagogické aktuality- Luhová

	5.
	Organizačné zabezpečenie letných mesiacov

	6.
	Rôzne, diskusia

	7.
	Uznesenie, záver

	Splnené:
	jún


PLÁN  PRACOVNÝCH  PORÁD

	P. č.
	Program pracovnej porady 1

	1.
	Zahájenie, privítanie nových zamestnancov

	2.
	Určenie zapisovateľa, overovateľov

	3.
	Kontrola uznesenia

	6.
	Vlastné úlohy

	7.
	Diskusia, uznesenie, záver

	8.
	Schválenie programu porady

	Splnené:
	október


	P. č.
	Program pracovnej porady 2

	1.
	Privítanie, kontrola uznesenia

	2.
	Analýza výsledkov vnútornej kontroly

	3.
	Plán a príprava akcií na 2.polrok školského roku 2012/2013

	4.
	Aktuálne informácie

	5.
	Diskusia, uznesenie, záver

	Splnené:
	február


	P. č.
	Program pracovnej porady 3

	1.
	Zahájenie - , kontrola uznesenia

	2.
	Hodnotenie plnenia úloh v školskom roku 2012/2013

	3.
	Vyhodnotenie úloh Plánu práce školy v šk. roku 2012/2013

	4.
	Organizačné pokyny a činnosti na letné mesiace

	5.
	Pripomienky zamestnancov, rôzne

	6.
	Uznesenie, záver

	Splnené:
	jún


V zmysle § 9 ods. 2 Zákonníka práce, je poverená zastupovaním riaditeľky školy v nevyhnutných veciach  potrebných na plynulý chod školy, počas neprítomnosti riaditeľky a zástupkyne pani Alena Krajčová.

Zo zastupovania vyplýva hlavná povinnosť: 

· plynulý chod materskej školy

· dodržaná bezpečnosť detí aj zamestnancov


